TOTBID implant ve Ulusal Kayit Sistemi Kurulu Yonergesi

1. Amag:

TOTBID adina ve TOTBID Yénetim Kurulu bilgisinde, SGK ile isbirligi yaparak ulusal
implant kayit sistemlerini olusturulmasi, Ortopedik implantlara bagdll komplikasyon ve
revizyon ameliyatlarinin azaltiimasi, implant ile ilgili saglik hizmetlerinin Kkalitesi
konusunda calismalar yapmak ve ilgili bakanlik ve derneklere danigsmanlik hizmeti
sunmak, Ortopedi ve Travmatoloji alani ile ilgili tim ulusal ve uluslararasi derneklerle ve
dergi yayin kurullari vb. kuruluslarla iletisimde bulunarak konusunda ortak calismalar
yapmakitir.

2. Sorumlu(lar):

Kararlarin alinmasi ve takip edilmesinden Kurul Baskani, uygulanmasindan ve
yuruttlmesinden Kurul Uyeleri sorumludur

3. Kurul Basgkani Se¢me Kiriterleri;
Tercihen;
a. Dernegi temsil edebilecek sunum becerisine sahip olmali
b. lletisim kurma yetenegine sahip olmali
C. Insan iligkileri gelismis, takim galismasini benimsemis olmali
d. Uluslararasi mesleki dernek ve kuruluslarin gesitli organlarinda galisma deneyimi olmali
e. Bilimsel agidan uluslar arasi ortamda kendini kanitlamig olmali
f. lyi derecede Ingilizce bilmeli
4. Kurul Uyeleri Segme Kriterleri:
Tercihen;
a. Her TOTBID uyesi Kurul tiyesi segilebilir. Kurul Gyelerinin, Ulusal Kayit Sistemi kurulmus

veya kurulma asamasinda bulunan implantlar ile ilgiili faaliyette bulunan Esgudim kurulu Gyesi
derneklerden secilmesine 6zen gosterilir.

b. !nsan iliskileri gelismis, takim galismasini benimsemis olmali

C. lyi derecede Ingilizce bilmeli

d. Kurul toplantilarina aktif katim saglamali

5. Calisma Usul ve Esaslari:

a. Kurul tyelerinden ortopedist olanlarin TOTBiD uyesi olmasi On kosuldur.

b. Kurulda calismak isteyen goénulli TOTBID uyeleri, TOTBID Yoénetim Kurulu’na yazili

olarak basvuruda bulunurlar. Kurulun ilk Baskani ve Bagkan Yardimcisi TOTBID Yénetim Kurulu
tarafindan atanir. Bagvuru igin meslektaslara internet aglarindan duyuru yapilir

C. Kurul Bagkani; Kurul Uyelerinin, toplanti yeter gogunlugu Ankara’dan olmak (izere
secilmesine 6zen gostermelidir.
d. Tam Kurul tyeleri 2 yil sireyle gbérev yaparlar. Kurul ¢alismalarinin surekliligi geregi bir

dnceki Kurul Bagkan Yardimcisi gérev siiresi bittiginde, yeni dénemde TOTBID Yénetim Kurulu
karariyla kurul bagkani olarak atanir.

e. Oy coklugu saglanirsa, Kurul Baskani iki ddnem st Uste gérev yapabilir. Kurul Gyeleri ise
TOTBID Yénetim Kurulu uygun gordiigii siire tst iste gorev alabilirler.




f. Baskan Yardimcisi, Yeni Dénem Bagskani tarafindan Kurul Uyeleri arasindan segilir ve
TOTBID Yénetim Kurulu’nun onayina sunulur

g. Kurul Uyelerinin sayisi en az 7, en fazla 11 kisiden olusur.

h. En az bir TOTBID Yénetim Kurulu tiyesi kurulda yer alir.

i. Kurul Baskani alinan kararlarin zamaninda tamamlanmasindan, ¢alismalarin takibinden
ve kontroliinden sorumludur.

j- Kurul, galismalarini TOTBID Yénetim Kuruluna yilda bir kez raporlar.

k. Kurul kararlari tavsiye niteliginde olup, TOTBID Yénetim Kurulu'nca onaylanmadan
gecerlilik kazanmaz.

l. TOTBID Yénetim Kurulu, Kurul kararlari tizerinde her tiirlii degisikligi yapmaya yetkilidir.
m. Toplanti maliyetlerini diisiirmek agisindan; Kurul, TOTBID Ulusal Kongrelerinde ve
bunlarin diginda yilda en az bir kez tyelerinin gogunun katildi§i bir kongrede olmak Uzere yilda iki
kez toplanir. Buna ek olarak gerektiginde TOTBID Genel Merkez binasinda toplanti yapmalari
onerilir.

n. Kurul galisma ve toplantilarinin koordinasyonu ve yazismalar, TOTBID Genel Merkez
personeli katkilariyla yGratalr.

0. Kurul tyeleri génullilik esasina gore galisir, ayrica bir Gcret 6denmez.

p. Baskan Ust Uste 2 kere, Uyeler Ust Uste 3 kere Kurul toplantisina katilmaz ise, Gyelikten
cikmis sayilir.

6. Faaliyetler:

a. SGK ile iligkiler: Ortopedi ve Travmatoloji alaninda implant kullanimi, guveniligi ve

kalitesi konularinda kurum ile isbirligi yapmak, implant ulusal kayit sistemleri kurulmasinda ve
yuritilmesinde TOTBID’in paydas olarak bulunmasini saglamak, bu alanda ilgili protokolleri
yapmak, surekliligini saglamak. Ortak web sayfasi, ¢alisma gruplari kurmak, yillik raporlar ve
yayin olusturmak.

b. Saghk Bakanligi ile iligkiler: Ortopedi ve Travmatoloji alaninda implant kullanimi,
guvenligi ve kalitesi konularinda kurum ile igbirligi yapmak, danismanlik hizmeti vermek.

C. EFORT ile iliskiler: NORE ve konusuyla ilgili diger EFORT bilesenlerinde TOTBID adina
Uye olmak, aktif temsiliyet saglamak, ilgili calisma, toplanti ve faaliyetlere katiimak.

d. AAQOS ile iligkiler: Konusuyla ilgili AAOS kurullariyla iligkide olmak, gerceklestirilen
konferans ve panellerin karsilikhlk ilkesine dayandirilarak gelistirimesini saglamak ve AAOS ile
ilgili kendi konusunda TOTBID yénetim kurulunun verecegi gérevleri yerine getirmek.

e. Tiirkge Konusan Ulkeler ve Asya iilkeleri ile iligkiler; Cesitli ulusal derneklerle,
karsiliklilik ilkesine dayandirilarak calismalarin geligtiriimesini saglamak.
f. Benzer temsiliyet ve igbirligi faaliyetlerini cesitli uluslararasi dernekler nezdinde

TOTBID adina ve TOTBID yénetim Kurulu karariyla yiriitmek.

7. Yukumliiliikler:

a. Hukuki Yiikiimliiliikler; Her tirlii hukuki yakimlGliga TOTBID Yénetim Kuruluna aittir.
b. Mali Yukumluliikler; Kurul tyelerinin yilda en fazla iki defa, sadece ulasim giderleri
TOTBID tarafindan finanse edilir. ]
C. Genel Merkeze Yiukumliilikleri; Yapilmasi planlanan her turli etkinlikle ilgili TOTBID

Yénetim Kurulunun onayini almak ve sonucunda TOTBID Yénetim Kuruluna raporlamakla
yukamladdar.

8. Kurul Yénergesinin Yiirurluluk Tarihi;
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